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Responsabilitati

. Coordoneaza derularea activitatilor legate de dezvoltarea
programului de formare;

. Coordoneaza derularea activitatilor legate de furnizarea
programului de formare;

. Asigura mentinerea relatiei cu beneficiarul in vederea
derularii adecvate a contractului;

. Asigura circulatia informatiei in cadrul proiectului, organizand
periodic intalniri cu echipa beneficiarului;

. Se asigura de indeplinirea standardelor de calitate mentionate
de beneficiar;

« Coordoneaza derularea activitatilor de decontare intre
beneficiar si partener.

Calificari profesionale:

. Studii superioare finalizate cu diploma de licenta
sau echivalent in tehnologia informatiei si comunicatiilor
(TIC), cum ar fi: informatica, calculatoare, informatica-
economica, cibernetica, tehnologia informatiei etc.

Experienta generala:

« Minim 5 ani experienta in ocuparea unei pozitii prin prisma
careia a avut responsabilitati si sarcini de management de
proiect.

Experienta specifica:

- Experienta specifica demonstrata avand ca obiect servicii de
dezvoltare software in platforma JobRouter, la nivelul carora
sa fi detinut pozitia de coordonare (manager de
proiect/director de proiect/contract/sau coordonator
proiect/contract etc);

- Experienta in coordonarea dezvoltarii si furnizarii a minimum
un program de formare pentru studenti.

Demonstrare experienta specifica:



Scrisoare de recomandare, contracte in care a prestat astfel de
activitati, sau adeverinta cu rolul avut in
contract/proiect/program sau alte documente justificative din
care sa reiasa rolul avut si/sau programul dezvoltat.

Documentele vor fi trimise la adresa
cariera@eurobestteam.ro
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